
 

 

ЯРОСЛАВА ЛОПАТІНА 

Керівник програми AIDS Healthcare Foundation в Україні  

 

Профіль: 
Віддана своїй справі та орієнтована на результат, директорка національної програми з понад 

20-річним досвідом роботи у сфері інфекційних захворювань, зокрема ВІЛ/СНІДу та 

туберкульозу. Маю підтверджений успіх у впровадженні інноваційних програм охорони 

здоров’я, захисті вразливих груп населення та побудові ефективних партнерств для 

покращення надання медичних послуг. Володію сильними лідерськими та управлінськими 

навичками, зосереджуючись на стратегічному плануванні, розподілі ресурсів та розвитку 

команди. 

 

 

Освіта: 
Національний медичний університет імені Богомольця, Київ, Україна 

Доктор медицини, 1995 

Спеціалізація з інфекційних хвороб (інтернатура), 1995–1997 

Спеціалізація з туберкульозу, 2011 

 

 

Професійний досвід: 
 

Фонд охорони здоров’я СНІДу (AIDS Healthcare Foundation – Україна): 

Директор національної програми (2012 – дотепер) 
• Керування фінансовими та кадровими аспектами програм тестування та профілактики 

ВІЛ. 

• Розширила клінічні послуги до 40 партнерських закладів, покращивши доступ до медичної 

допомоги. 

• Заснувала благодійну клініку, що надає безкоштовне лікування ВІЛ/ІПСШ, та ініціювала 

соціальні програми, такі як “Їжа заради здоров’я”. 

• Розробила та впровадила стратегічні плани для підвищення ефективності програм. 

• Наставництво та навчання персоналу для створення командного та мотивованого 

робочого середовища. 

 

Інститут інфекційних хвороб ім. Громашевського: 

Лікар-інфекціоніст (2000 – 2012) 
• Лікування опортуністичних інфекцій у пацієнтів із пізніми стадіями ВІЛ та ведення 

антиретровірусної терапії. 

 

Клініка №2 Подільського району м. Києва: 

Лікар-інфекціоніст (1997 – 2000) 
• Надавала комплексну медичну допомогу пацієнтам з інфекційними захворюваннями. 

 

Київський обласний протитуберкульозний диспансер: 

Лікар-інфекціоніст (за сумісництвом) (2014 – 2018) 



 

Професійні навички: 
• Експертиза у лікуванні антиретровірусними та антимікробними препаратами при ко-

інфекції ВІЛ/ТБ. 

• Сильні управлінські навички: стратегічне планування, лідерство в команді, управління 

ресурсами. 

• Досвід створення навчальних матеріалів і проведення ефективних презентацій. 

• Відмінні комунікаційні навички та здатність працювати в команді, адаптивність до різних 

умов. 

 

 

Мови: 

Англійська, російська, українська 


