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ОГОЛОШЕННЯ ПРО КОНКУРС
БО «100 ВІДСОТКІВ ЖИТТЯ» оголошує відкритий конкурс проектів 
спрямованих на виявлення пацієнтів з ВІЛ та залучення їх до лікування
серед організацій, що працюють в 6-ти областях України: Дніпропетровська, Запорізька, Кіровоградська, Миколаївська, Полтавська, Херсонська 

м. Київ										06.11.2018

Конкурс оголошується за підтримки проекту «ACCESS Pro: Доступ спільнот до послуг з догляду та лікування ВІЛ через сучасні інформаційні системи та кращий зв'язок з послугами, в рамках програми PEPFAR» (2018 – 2023)

Загальна мета проекту: Запровадження і розповсюдження ефективних моделей та підходів виявлення пацієнтів з ВІЛ інфекцією (тестування на базі неспеціалізованих медичних закладів, тестування партнерів пацієнтів, у яких було виявлено ВІЛ) та залучення їх до лікування.

Термін реалізації 1-го етапу проекту з 01.12.2018-30.09.2019 з можливістю подальшого продовження на термін реалізації проекту ACCESS Pro

Цілі проекту для організації-виконавця:
· Запровадження та підтримка розповсюдження моделі тестування на ВІЛ з ініціативи медичного працівника в рутинну практику медичних закладів;
· Залучення до тестування на ВІЛ партнерів пацієнтів, у яких було виявлено ВІЛ;
· Залучення виявлених ЛЖВ до початку лікування антиретровірусною терапією (АРТ);
· Формування прихильності до АРТ у пацієнтів, які розпочали лікування.

Завдання: 
1. Сприяння проведенню тестування на ВІЛ на базі визначених медичних закладів за клінічними та /або соціо-демографічними показниками пацієнтів;
2. Мотиваційне консультування до тестування на ВІЛ пацієнтів, які звертаються за медичними послугами до визначених медичних закладів;
3. Мотиваційне консультування виявлених ЛЖВ щодо залучення до тестування на ВІЛ їх партнерів*;
4. Залучення до тестування партнерів, виявлених ЛЖВ;
5. Переадресація виявлених пацієнтів з ВІЛ за отримання спеціалізованих медичних послуг щодо лікування захворювання з використанням моделі кейс-менеджменту MARTAS** (модифікована антиретровірусна терапія та доступ до послуг);
6. Сприяння в постановці на облік виявлених ЛЖВ в спеціалізованих медичних закладах та призначенні АРТ в день встановлення діагнозу «ВІЛ-інфекція»;
7. Формування прихильності до АРТ, з використанням моделей тривалого кейс-менеджменту, з метою досягнення пацієнтом вірусної супресії;
8. Організація та проведення спеціалізованого навчання (тренінгів) для медичних працівників, визначених медичних закладів, спрямованого на інституалізацію моделі тестування на ВІЛ за ініціативи медичного працівника та тестування партнерів ЛЖВ відповідно до методичних рекомендацій / навчальних модулів, наданих БО «100 ВІДСОТКІВ ЖИТТЯ»;
9. Організація та проведення супервізій для медичних та соціальних працівників, щодо впровадження моделей тестування на ВІЛ за ініціативи медичного працівника та тестування на ВІЛ партнерів виявлених ЛЖВ, а також моделей кейс-менеджменту, спрямованого на раннє залучення пацієнтів до АРТ і формування прихильності до лікування.
* Партнер ЛЖВ: статеві партнери, партнери по вживанню ін’єкційних наркотиків спільним інструментарієм. Для нововиявлених дітей (молодше 15 років) - біологічні батьки. Для нововиявлених ВІЛ-позитивних жінок - біологічні діти до 15 років, якщо їх ВІЛ-статус невідомий. 
** MARTAS – обмежена в часі ( ≈ 90днів) модель кейс-менеджменту виявлених ЛЖВ, метою якої є звернення пацієнтів за медичними послугами з лікування ВІЛ та формування прихильності до їх отримання.

Цільова група:
· Пацієнти, які звертаються за медичними послугами до визначених медичних закладів;
· Партнери ЛЖВ;
· Медичні працівники визначених медичних закладів;
· Соціальні працівники, психологи інший програмний персонал, залучений до реалізації проекту.

Географія реалізації проектів: Запорізька, Кіровоградська, Миколаївська, Полтавська, Херсонська, Дніпропетровська області та м. Кривий Ріг. Перелік медичних закладів в розрізі областей визначено в додатку до оголошення «Додаток 1».

Очікуване охоплення та термін реалізації проекту визначено в додатку до оголошення «Додаток 2».

Критерії ефективності реалізації діяльності:
1. Максимізація ефективного використання тест-систем, наданих в рамках програми PEPFAR та за рахунок інших джерел фінансування, для виявлення нових випадків ВІЛ інфекції:
 - Для моделі з ініціативи медичного працівника (>4%)
 - Для моделі тестування партнерів (≈20%)
· Підключення оптимальної кількості точок ініціювання тестування на ВІЛ на рівні цільових медичних закладів.
· Налагодження ефективних ланцюжків перенаправлення від точок ініціювання тестування на ВІЛ до місць тестування (мінімізація втрат пацієнтів).

2. Супровід нововиявлених ЛЖВ до постановки на диспансерний облік (Д-облік) і АРТ:
· 90% виявлених ВІЛ-позитивних осіб повинно бути поставлено на Д-облік;
· Не менше 90% взятих на Д-облік ВІЛ-позитивних осіб мають почати приймати АРТ;
· Не менше ніж 90% пацієнтів, яким надається супровід з формування прихильності до АРТ, досягли вірусної супресії.

3. Залучення нововиявлених ЛЖВ до програми тестування партнерів:
· Залучити не менше 90% партнерів нововиявлених ВІЛ-позитивних до оповіщення щодо необхідності пройти тестування на ВІЛ;
· Залучити не менше 60% партнерів нововиявлених ВІЛ-позитивних осіб до послуги тестування на ВІЛ.

Особливі умови реалізації проекту: 
1) На реалізацію проекту в Дніпропетровській області передбачено 2 гранти (м. Дніпро та прилеглі райони і м. Кривий Ріг та прилеглі райони);
2) Перший етап реалізації проекту не передбачає забезпечення організації-виконавця швидкими тестами (ШТ) для діагностики ВІЛ. ШТ поставлені до визначених медичних закладів в рамках програми PEPFAR та за підтримки інших джерел фінансування.
3) Діяльність проекту не обмежується визначеними медичними закладами в 6-ти областях України, але зазначена діяльність не повинна дублюватись та перетинатись з іншими проектами (Health Link, Глобальний фонд, ін.).
4) Програмний персонал проекту має бути 100% зайнятий в проекті «ACCESS Pro», тобто не може бути одночасно залучений до виконання інших проектів, які реалізує організація.
5) В ході реалізації проекту БО «100 ВІДСОТКІВ ЖИТТЯ» заплановано навчання для персоналу проекту щодо мотиваційного консультування клієнтів проекту та запропонованих моделей кейс-менеджменту.
6) Проведення спеціалізованого навчання (тренінгів) для медичних працівників, визначених медичних закладів, спрямованого на інституалізацію моделі тестування на ВІЛ за ініціативи медичного працівника та тестування партнерів ЛЖВ має проводитись відповідно до методичних рекомендацій / навчальних модулів, наданих БО «100 ВІДСОТКІВ ЖИТТЯ».
7) Основні принципи роботи у проекті ACCESS Pro визначено в додатку до оголошення «Додаток 3».

Пропонований бюджет 1-го етапу проекту з 01.12.2018-30.09.2019
	Регіон впровадження
	Одиниці розрахунку
	Вартість,
грн.

	Дніпропетровська область (без м. Кривий Ріг)
	проект
	3 420 454.00

	Місто Кривий Ріг (Дніпропетровська область)
	проект
	2 702 169.00

	Запорізька область
	проект
	3 717 271.00

	Кіровоградська область
	проект
	2 725 680.00

	Миколаївська область
	проект
	2 713 924.00

	Полтавська область 
	проект
	2 912 593.00

	Херсонська область
	проект
	2 709 731.00




Вимоги до бюджету
1) Пропонований бюджет проекту може включати такі види витрат:
· організація та проведення спеціалізованого навчання (тренінгів) для медичних працівників, визначених медичних закладів, спрямованого на інституалізацію моделі тестування на ВІЛ за ініціативи медичного працівника та тестування партнерів ЛЖВ;
· організація та проведення супервізій для медичних та соціальних працівників щодо впровадження моделей тестування на ВІЛ за ініціативи медичного працівника та тестування на ВІЛ партнерів виявлених ЛЖВ, а також кейс-менеджменту, спрямованого на раннє залучення пацієнтів до АРТ і формування прихильності до лікування;
· виплата бонусів програмному персоналу за досягнутий результат на кожному етапі супроводу пацієнта;
· людські ресурси та відповідні податки на оплату праці;
· адміністративні витрати організації;
· інші заходи, передбачені проектною заявкою. 

2) Організація повинна відкрити окремий розрахунковий рахунок в національній валюті для виконання проекту.
3) Бюджет проекту має бути реалістичним, орієнтованим на безпосереднє забезпечення виконання завдань проекту та не перевищувати зазначені в оголошенні обсяги.
4) Фізичні особи, яких планується залучати до виконання окремих видів діяльності проекту, мають бути працевлаштовані в організації, тобто бути: штатними працівниками організації або працівниками, що працюють на умовах строкового трудового договору. Сумарна середня зайнятість працівників за всіма проектами не може перевищувати 8 годин на день.
5) Договори цивільно-правового характеру з виконавцями проекту рекомендуємо укладати лише в тому випадку, коли це має сенс по формі та по змісту передбачених взаємовідносин організації з виконавцем. Зокрема:
a. передбачається епізодичне виконання робіт, надання послуг  (наприклад, проведення тренінгу, дослідження, надання юридичної експертизи, проведення аудиту тощо).
b. виконавець залучається для виконання робіт/надання послуг з чітким розумінням результату (наприклад, написання навчального посібника, методичних рекомендацій, аналітичних довідок тощо).

Запропонований розподіл бюджету:
	Категорії витрат
	розподіл бюджету

	Програмна діяльність
	не менше ніж 65% від суми гранту

	Програмний персонал
	не більше ніж 25% від суми гранту

	Адміністративні витрати
	не більше ніж 10 % від суми гранту


Термін подання проектних заявок: 19 листопада 2018 до 17:00

Календарний план конкурсу

	Етапи конкурсу
	Дата/період

	Оголошення відкритого конкурсу
	06.11.2018

	Надання технічних консультацій щодо заповнення Повної заявки
	06.11.2018-16.11.2018

	Прийом письмових запитів щодо заповнення Повної заявки.
	13.11.2018

	Кінцевий термін подання Повних заявок
	17:00;
19.11.2018

	Приймальна комісія
	20.11.2018

	Експертно-відбіркові комісії (ЕВК) 
	21.11.2018-23.112018

	Рада директорів (затвердження СР)
	26.11.2018

	Повідомлення результатів конкурсу НУО 
	27.11.2018

	Рекомендації НУО
	До 30.11.2018

	Підписання Угоди про надання гранту
	до 03.12.2018



Вимоги до учасників конкурсу:
До участі в конкурсі запрошуються неприбуткові державні та недержавні організації, які мають відповідний досвід роботи у сфері протидії епідемії ВІЛ/СНІД та досвід роботи з уразливими групами:
1)  надання послуг з тестування на ВІЛ, супроводу нововиявлених ЛЖВ до постановки на диспансерний облік (Д-облік), кейс-менеджмент ЛЖВ, формування прихильності до АРТ;
2) Досвід успішної роботи із обласним/районним/міським департаментом/управлінням охорони здоров’я та / або медичними закладами.
3) Організаційно-правові вимоги:
· є офіційно зареєстрованими дієздатними юридичними особами за чинним законодавством України;
· мають необхідний обсяг право- та дієздатності для того, щоб: а) самостійно здійснювати права власника щодо належного майна; б) виконувати запропонований проект у повному обсязі; в) укласти договір з Організаторами конкурсу.

Не допускатимуться до участі в конкурсі організації, у яких на час подання проекту наявні незакриті/невирішені скарги, позови, розслідування, інші факти, що можуть загрожувати або негативно вплинути на спроможність організації виконувати проект, якщо про зазначені факти відомо Організаторам конкурсу. Також не допускаються до участі в конкурсі організації, які на час подання проекту перебувають в стані реорганізації. 

Для участі необхідно подати:
1. Проектну заявку.
2. Бюджет проекту.
3. Робочий план.
4. Таблицю персоналу.
5. Реєстраційні документи:
· свідоцтво про реєстрацію; 
· статут організації;
довідка про неприбутковий статус (відповідно до постанови КМУ №440 від 13.07.2016р. «Про затвердження Порядку ведення Реєстру неприбуткових установ та організацій, включення неприбуткових підприємств, установ та організацій до Реєстру та виключення з Реєстру» із внесеними змінами до статуту, з 1 січня 2017 року); 
6. Копії договорів/меморандумів про співпрацю із обласним/районним/міським департаментом/управлінням охорони здоров’я або визначеними медичними закладами за наявності та/або листи підтримки.

7. Підтвердження наявного досвіду роботи з обласним/районним/міським департаментом/управлінням охорони здоров’я та / або медичними закладами (Меморандуми про співпрацю, листи-підтримки, тощо).

Увага! Подача заявок здійснюється в on-line режимі та електронною поштою.
Для того, щоб подати заявку в режимі он-лайн Вам необхідно надіслати листа на адресу: technical_support@network.org.ua  для отримання прав доступу на сайт подачі заявок, у відповідь на який Ви отримаєте Ваш персональний логін, пароль та посилання на сайт. Просимо взяти до уваги, що логін та пароль будуть дійсні тільки до 17:00 19 листопада 2018 р. – кінцевого терміну подачі документів. Після вказаного терміну Ваш логін та пароль буде анульовано і внесення будь-який змін буде неможливе.

Кодова назва Вашої Програми (розділ «Дані про проекти» на сайті подачі заявок), на яку Ви подаєтесь –  2018_CDC_01

При підготовці проектної заявки необхідно використовувати шаблони проектної заявки, робочого плану, бюджету та таблиці індикаторів, які додаються до цього Оголошення.
Запити щодо роз’яснення порядку подачі заявок повинні надсилатись у письмовому вигляді на електронну адресу ACCESSPro@network.org.ua  Відповіді надаються на письмові запити, отримані не пізніше 3-х днів до кінцевої дати подання заявок. 

Звертаємо Вашу увагу:
Учасник несе особисту відповідальність за достовірність наданої ним інформації.
Участь у поданні проектної заявки є опосередкованим підтвердженням погодження учасника з усіма умовами технічного завдання та його зобов’язаннями належно їх виконувати.
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