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27 вересня  2016  р.

ОГОЛОШЕННЯ
виконавця робіт (можливе залучення декількох виконавців) з розробки Алгоритму співпраці між службою пробації, медичною службою  пенітенціарної системи МЮ України з питань підготовки до звільнення засуджених осіб та НУО
для реалізації компоненту «Покращення доступу осіб, які звільняються з місць позбавлення волі, до послуг  з лікування ВІЛ-інфекції, догляду та підтримки», який є частиною проекту «Зменшення стигми та дискримінації, пов’язаної з ВІЛ, до представників груп найвищого ризику в медичних закладах України» (RESPECT)
за підтримки Агентства США з міжнародного розвитку (USAID)

І. Обсяг робіт
Виконавець робіт з розробки Алгоритму співпраці між службою пробації, медичною службою  пенітенціарної системи МЮ України з питань підготовки до звільнення засуджених осіб та НУО (далі – Алгоритм) для реалізації компоненту «Покращення доступу осіб, які звільняються з місць позбавлення волі, до послуг  з лікування ВІЛ-інфекції, догляду та підтримки», виконує такі роботи:
· Проводить аналіз чинних нормативно-правових актів, регулюючих взаємодію пенітенціарних установ з цивільним сектором та взаємодію між службою пробації та медичною службою  пенітенціарної системи МЮ України.  
· Складає та презентує інформативно-порівняльну таблицю із зазначенням можливих законодавчих перепон взаємодії зазначених вище служб та пропозиції щодо вирішення цих проблем.
· Розробляє проект Алгоритму щодо супроводу ВІЛ-позитивних засуджених, які звільняються з місць позбавлення волі, з метою забезпечення безперервності лікування та догляду. Алгоритм має відображати взаємодію на всіх рівнях, а саме: центральний рівень (Департамент/Управління МЮ), міжрегіональний рівень (управління/відділи), регіональний рівень (безпосередньо виправні заклади). 
· Входить до робочої групи із розробки та погодження Алгоритму, разом з представниками Департаменту пробації та Управління медичного забезпечення Міністерства юстиції України. Проводить погоджувальні зустрічі з керівниками відповідних Департаментів та Управлінь Міністерства юстиції України.
· Супроводжує всі етапи процесу погодження та затвердження Алгоритму. Готує  проект Наказу (відповідно до вимог МЮ) для затвердження відповідним наказом МЮ України.
· Розробляє програму, роздаткові матеріали та методичні рекомендації  для тренінгів з імплементації Алгоритму для представників служби пробації, медичної служби  пенітенціарної системи МЮ України та представників НУО, які будуть брати участь у реалізації проекту. За потреби, передбачається можливість подальшого залучення до проведення тренінгів з імплементації Алгоритму. 

Вимоги до кандидатів:

· вища гуманітарна освіта у сфері юриспруденції та/або держаного управління, медицини.
· професійні знання в сфері охорони здоров’я в установах виконання покарань, знання особливостей системи ресоціалізації  засуджених.
· досвід роботи з пенітенціарною системою не менше 3-х років;
· досвід роботи в сфері  ВІЛ/СНІД не менше 1 року;
· наявний досвід з питань налагодження співпраці між державними структурами та громадянським суспільством, НУО;
· досвід проведення аналізу нормативно-правових документів в пенітенціарній сфері, розробки методичних рекомендацій; 
· знання англійської мови вітається.

Умови здійснення оплати 
Оплата робіт, зазначених у технічному завданні, здійснюється після передачі виконаних робіт замовнику та підписання актів виконаних робіт.
Очікується, що всі витрати, пов’язані із виконанням робіт виконавцем даного технічного завдання, виконавець робіт здійснює за власний рахунок. 


Звітування 
Виконавець робіт з розробки Алгоритму співпраці між службою пробації, медичною службою  пенітенціарної системи МЮ України та НУО для реалізації компоненту «Покращення доступу осіб, які звільняються з місць позбавлення волі, до послуг  з лікування ВІЛ-інфекції, догляду та підтримки», звітує безпосередньо керівнику відділу інноваційних програм. Звіти надаються не пізніше 3 днів після виконання робіт у повному обсязі.

Термін виконання робіт:  з 15 жовтня 2016 р. по 25 листопада 2016 року.

Перелік документів, які необхідно подати: 

1. Резюме/CV з описом релевантного досвіду.
2. Мотиваційний лист з обґрунтуванням своєї зацікавленості до даного конкурсу, що містить інформацію щодо осіб або організацій, до яких можна звернутися за рекомендаціями (бажано з контактними телефонами).
3. Інформацію щодо ставок оплати за останні три роки за встановленою формою (форма додається до Оголошення).
4. Документи на підтвердження кваліфікації (дипломи, сертифікати, тощо).
5. Інформацію щодо відповідності учасника умовам конкурсу (Додаток 1 до Оголошення).
6. Якщо учасник ФОП необхідно надати такі реєстраційні документи: Копія Свідоцтва про державну реєстрацію фізичної особи-підприємця або Виписки з єдиного державного реєстру, Свідоцтво платника податку.

Документи, які передбачають підпис учасника конкурсу, мають бути підписані та надіслані скан-копії)

Документи подаються в електронному вигляді на адресу a.zaitov@network.org.ua   з  поміткою в темі листа «розробка Алгоритму». 

Термін подання документів: до 11 жовтня 2016 р., реєстрація документів завершується о 14:00.

Документи, подані пізніше зазначеного терміну, розглядатися не будуть.

За додатковою інформацією звертатися в офіс БО «Мережа» за телефоном: 044-339-92-39 (вн. 703) до фахівця відділу закупівель Заітова Акіма, е-mail: a.zaitov@network.org.ua

Звертаємо Вашу увагу: 

Визначення переможця даної процедури закупівлі відбудеться протягом 5 (п’яти) робочих днів після завершення дії Оголошення. Результати конкурсного відбору буде повідомлено всім учасникам не пізніше 5 (п’яти) днів з дати прийняття рішення про визначення переможця шляхом оприлюднення на веб-сайті Мережі www.network.org.ua та шляхом надсилання відповідних повідомлень учасникам конкурсного відбору поштою або електронною поштою. Переможцю процедури закупівлі упродовж 3 (трьох) робочих днів, з моменту визначення його переможцем, буде надіслане електронною поштою письмове повідомлення про прийняття його пропозиції.





















Додаток 1

Для виконавця робіт (можливе залучення декількох виконавців) з розробки Алгоритму співпраці між службою пробації, медичною службою  пенітенціарної системи МЮ України з питань підготовки до звільнення засуджених осіб та НУО 
для реалізації компоненту «Покращення доступу осіб, які звільняються з місць позбавлення волі, до послуг  з лікування ВІЛ-інфекції, догляду та підтримки», який є частиною проекту «Зменшення стигми та дискримінації, пов’язаної з ВІЛ, до представників груп найвищого ризику в медичних закладах України» (RESPECT)
за підтримки Агентства США з міжнародного розвитку (USAID)

	Вимоги до кандидатів:
	Відповідність вимогам конкурсу (так/ні)
	Підтверджуючі документи

	вища гуманітарна освіта у сфері юриспруденції та/або держаного управління, медицини.
	
	

	професійні знання в сфері охорони здоров’я в установах виконання покарань, знання особливостей системи ресоціалізації  засуджених.
	
	

	досвід роботи з пенітенціарною системою не менше 3-х років;
	
	

	досвід роботи в сфері  ВІЛ/СНІД не менше 1 року;
	
	

	наявний досвід з питань налагодження співпраці між державними структурами та громадянським суспільством, НУО;
	
	

	досвід проведення аналізу нормативно-правових документів в пенітенціарній сфері, розробки методичних рекомендацій; 
	
	

	знання англійської мови вітається.
	
	

	Вартість роботи, грн. без ПДВ
 
	
	

	Юридичний статус учасника: фізична особа/фізична особа-підприємець* (прохання зазначити відповідне)
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